
OFFRE D’EMPLOI 

A propos de nous

Notre histoire familiale belge se perpétue depuis plusieurs générations qui ont toujours opté 
pour l’innovation, le respect de l’environnement et l’éthique au travail. 

Nous assurons la production et la commercialisation de la Pierre Bleue de Belgique. Fidèles à la 
noblesse de notre pierre naturelle, nous exploitons, aujourd’hui, trois carrières dans la région de 
Soignies. Un vrai métier de passion !

Intéressé(e) ? Envoyez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) 
à  job@pierrebleuebelge.be

ÉLECTRICIEN INDUSTRIEL (H/F)

Nous recherchons un électricien industriel pour renforcer notre équipe de la maintenance.

Vos principales missions
•	 Réaliser l’installation, la modification ou l’automatisation d’équipements industriels

et la mise au point de prototypes
•	 Assurer la mise en service et la maintenance corrective et préventive des 

équipements
•	 Diagnostiquer une anomalie empêchant le fonctionnement correct de l’installation
•	 Assurer la réparation des pannes jusqu’au niveau du composant au moyen des outils

de mesure appropriés
•	 Comprendre et dépanner des systèmes à base d’automates programmables et

microcontrôleurs.

Votre profil 
•	 Vous avez une formation technique et pratique multi-technologique avec une 

prédominance électrique–électronique
•	 Vous maîtrisez la lecture des plans et des schémas pluri-technologiques 
•	 Vous avez une formation au diagnostic, au choix des outils et des méthodes 

pluri-techniques de mesures
•	 Vous comprenez aisément le fonctionnement d’un système technique et les 

technologies qui y sont associées
•	 Vous vous adaptez à l’évolution technologique et vous acquérez de nouvelles 

connaissances. Vous avez des facultés d’auto-apprentissage
•	 Vous êtes méthodique, organisé et vous aimez travailler en équipe
•	 Vous avez un sens aigu de l’observation et de l’analyse
•	 Vous ne craignez ni le travail en hauteur, ni à l’extérieur
•	 Vous communiquez facilement tant à l’écrit qu’à l’oral (rapports).

Nous vous proposons
•	 Un cadre de travail dans une entreprise familiale belge
•	 Un CDI
•	 Un salaire en fonction de l’expérience et du niveau d’expertise avec prime de fin d’année
•	 Des avantages extra-légaux (chèques-repas, assurances groupe et hospitalisation)
•	 Un programme de formation continue.


